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HERR MAYER, WELCHEN

BEREICH VERANTWORTEN SIE?

Ich vertrete den Bereich Genehmigungs-
management der InfraServ Gendorf als
Leiter und bin ebenfalls zusténdig fiir die
Themen Immissionsschutz und sichere
Anlagen des Chemieparks GENDORF.

WIE SCHATZEN SIE DIE AKTUELLE
ENTWICKLUNG DER BRANCHE EIN?
Wir erleben, dass die Anforderungen

an Unternehmen zunehmen. Steigende
Komplexitat der Systeme, sich dndernde
Standards und Gesetze, geforderte Flexi-
bilitdt der Produktion und hohe Vernetzung
auch iiber Landergrenzen hinweg. All
das unter dem steigenden Druck zu mehr
wirtschaftlicher Effizienz. Das sind die
zentralen Themen, an denen wir unsere
Losungen ausrichten.

WAS SIND DIE THEMEN,

DIE IHRE KUNDEN BEWEGEN?

Gerade in Deutschland, wo neue Standorte
fiir die Prozessindustrie kaum erschlossen
werden konnen, ist die Anderung von be-
stehenden Anlagen an teilweise seit liber
einhundert Jahren gewachsenen Stand-
orten eine Herausforderung fiir die
Betreiber. Die steigenden gesetzlichen
Anforderungen — hier sind zurzeit be-
sonders die SEVESO-III-Richtlinie und die
daraus resultierenden Abstandsforderungen
zu nennen —machen im schlimmsten Fall
eine Erweiterung schwierig bis unmaglich.

In den Anfangsjahren der Industrialisierung
war es gang und gabe, dass sich die Woh-
nungen der Mitarbeiter nah am Produkti-
onsgeldnde befanden, im Lauf der
Jahrzehnte wuchsen sogar ganze Stadte
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um erfolgreiche Betriebe. Eine gewachsene
N&he, die heute besondere Herausforderun-
gen nach sich zieht, da sich die gesetzli-
chen Vorgaben, aber auch das subjektive
Schutzbediirfnis der Anwohner deutlich
gewandelt haben.

Dies istjedoch nur eines der Themen, die
uns zurzeit beschaftigen, auch globale
Themen wie die Abwehr von Cyberan-
griffen, die demografische Entwicklung,
selbst der Klimawandel haben Einfluss
auf die Sicherheit einer Prozessanlage.

HABEN SIE BEI IHREN PROJEKTEN

EINE BESONDERE VORGEHENSWEISE?
Sicherheit muss geplant werden: Wir
arbeiten diesbeziiglich eng mit Anlagen-
planern und Betreibern zusammen. Des
Weiteren setzt InfraServ Gendorf auf eine
proaktive Kommunikation. Denn gerade in
der heutigen Zeit, in der die Gruppe der

Stakeholder eines Unternehmens wéchst,
ist eine saubere, klare und friihzeitige
offentliche Projektkommunikation fiir den
Erfolg eines Vorhabens entscheidend.

WAS MACHT DIE

INFRASERV GENDORF BESONDERS?

Die InfraServ Gendorf bietet fachiiber-
greifendes Expertenwissen aus einer Hand,
sei es aus Sicht des Planers, des Betreibers
von Anlagen oder als Dienstleister (z. B. bei
der Instandhaltung von Anlagen). Durch
diese 360°-Sicht auf eine Prozessanlage
sind wir in der Lage, das fiir den Kunden
beste Ergebnis zu erreichen. Das ist unser
Anspruch.
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SICHERE GEBAUDE
UND OBJEKTE
Wir realisieren individuelle

SICHERER AUFENTHALT
IN ANLAGEN
Mit systematischen Gefédhrdungs-

MaRnahmen zur Gebaude- und beurteilungen unterstiitzen wir Sie

SICHERE DATENTECHNIK

Fiir elektronische und zentral
gesteuerte Kontrollsysteme wie
auch den Bereich IT-Security,
wir unterstiitzen Sie dabei, ein
Hochstmald an Sicherheit zu
erreichen.

Objektsicherung — vom vorbeu-

genden Brandschutz bis zur
Gaswarneinrichtung, von der
Notrufannahme bis zur
Videoiiberwachung, vom
Notfallmanagement bis zur
Feuerwehreinsatzplanung.

SICHERE PROZESSE

UND VERFAHREN

Unsere Experten untersuchen und
optimieren Ihre Verfahren und
Prozesse systematisch unter
Beriicksichtigung neuester
Erkenntnisse — mit langjahriger
Erfahrung und ausgewiesener
Methodenkompetenz.

aktiv dabei, Risiken zu minimieren
und sichere, unfallfreie Arbeits-
abldufe zu gewahrleisten.



HUMAN FACTORS
UND RISIKOKULTUR

IN DER INDUSTRIE

In der Industrie arbeiten Mitarbeiter mit
hochkomplexen technischen Systemen.
In kritischen Situationen konnen fehler-
hafte Entscheidungen — getroffen oft
unter Zeitdruck oder Stress — folgen-
schwere Konsequenzen haben.

Bis zu 90 % der kritischen Ereignisse und
Unfélle sind auf menschliche Faktoren

(Human Factors) zuriickzufiihren. Grund
sind, neben Zeitdruck und Stress, die zu-
nehmende Komplexitat der Systeme und

tionen, der steigende Automatisierungs-
grad bei sinkender Systemtransparenz und
nicht zuletzt Personaleinsparungen.

Notwendig sind deshalb Konzepte, die
Fehlerquellen minimieren und sicheres
Handeln fordern.

In vielen Unternehmen fehlt eine gelebte
Sicherheits- und Préaventionskultur. b
und in welchem AusmalR Sicherheit gelebt
wird, hdngt von dem grundsétzlichen
Stellenwert ab, den die Sicherheitim
Unternehmen hat.

o IN VIELEN UNTERNEHMEN

die damit einhergehende Fiille an Informa-

Der Mensch wird als Sicherheitsfaktor und
Sicherheitsressource zu haufig auler Acht
gelassen. Viele MaBnahmen beschranken
die Mitarbeiter in ihrem téglichen Arbeits-
ablauf, ohne ihnen die Frage nach dem
~Warum” zu beantworten.

Sich mit dem ,,Faktor Mensch” intensiv
auseinanderzusetzen bedeutet, mdgliche
Auswirkungen des Verhaltens der Mit-
arbeiter besser einzuschatzen und ein
Bewusstsein fiir Risiken und sicheres
Verhalten zu schaffen.
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Robert Bayr, Leiter Prozesssicherheit und
Sachverstandiger (8 29b BImSchG)
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HERAUSFORDERUNG BEI
ANLAGEN-ERWEITERUNGEN

DURCH DIE SEVESO-III-RICHTLINIE

Heranriickende Bebauung oder Gemenge-
lagen im Altbestand, Nutzungsé@nderungen
im Umfeld, steigende gesetzliche Anforde-
rungen zum Schutz von Mensch, Umwelt
und Kulturgiitern, wachsende Sensibili-
sierung der Bevilkerung: Die Erweiterung
oder Anderung von bestehenden Anlagen
stellt einen Betreiber vor immer neue
Herausforderungen. Aktuell werden

die Vorgaben der europdischen SEVESO-
llI-Richtlinie, die in die deutsche Storfall-
verordnung eingeflossen sind, durch
Betreiber und Behdrden umgesetzt.

Ziel der Regelung ist es, die Konsequenzen
eines eventuellen schweren Unfalls in einer
Storfallanlage durch Einhaltung angemes-
sener Abstdnde zu schutzbediirftigen
Gebhieten (z. B. Wohnbebauung) zu minimie-
ren. Auch vor Umsetzung der SEVESO-III-
Richtlinie gab es bereits Regelungen zur
Verhinderung von Stérfallgefahren, die
teilweise kostspielige Konsequenzen nach
sich zogen. Prominente Beispiele in
Deutschland sind die Umsiedelung der
Firma TICONA am Standort Kelsterbach
(Kreis GroB-Gerau) aufgrund der Erweite-
rung des Flughafens Frankfurt (Kosten fiir
den Flughafenbetreiber 640 Mio. Euro)
sowie der Fall des Gartencenters der Franz
Miicksch OHG in Darmstadt, der aufgrund
des Urteils des EuGH Auswirkungen auf die
Durchfiihrung jedes Baugenehmigungsver-
fahrens in der N&he von Industrieanlagen hat.

Die SEVESO-IlI-Richtlinie verpflichtet die
Mitgliedstaaten, dafiir zu sorgen, dass
zwischen den unter die Richtlinie fallenden
Betrieben einerseits und den genannten
Schutzobjekten andererseits ein angemes-
sener Sicherheitsabstand gewahrt bleibt.

Dabei werden Achtungsabsténde (,Planung
auf der griinen Wiese"”) und angemessene

BEI BESTEHENDEN ANLAGEN
ANN BEREITS JETZT KONFLIKT-
POTENZIAL VORLIEGEN. 6 6
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Abstande (Durchfiihrung einer Einzelfall-

betrachtung) bei Planungen in vorhandenen

Betriebsbereichen oder in deren Umfeld
unterschieden.

Bei bestehenden Anlagen kann bereits
jetzt Konfliktpotenzial durch Unvertrég-
lichkeit zwischen Betriebsbereichen und
schutzwiirdiger Nutzung vorliegen bzw.
Anderungen einer Anlage konnen durch
eine bestehende Gemengelage erschwert
oder ganz verhindert sein.

Um Planungssicherheit fiir Betreiber von
Anlagen und Kommunen zu erreichen, sind

Abstandsgutachten geeignet, die angemes-
senen Abstédnde zu definieren und Erweite-
rungspotenzial auch fiir kommunale Flachen
aufzuzeigen.

Bei der Unterschreitung von Absténden
konnen probabilistische Risikostudien als
Ergénzung zu der in Deutschland {blichen
deterministischen Vorgehensweise zur
Losungsfindung herangezogen werden.



AUSWIRKUNGEN DES

KLIMAWANDELS

AUF GEBAUDE UND ANLAGEN (TRAS 310/320)

Durch den Klimawandel ist mit einer
Zunahme von extremen Wetterereignissen
(Stiirme, Starkregen, Schneelasten) mit den
entsprechenden Auswirkungen auf Ge-
baude und Anlagen zu rechnen. Vorgaben
zum Umgang mit diesen klimatischen
Anderungen wurden bereits in den TRAS
310 und 320 beschrieben und sind durch
Anlagenbetreiber nun umzusetzen.

Mit dem Anstieg der globalen Temperatur
verdndert sich der Wasserhaushalt in der
Atmosphére und die Wahrscheinlichkeit
von Starkniederschldagen nimmt zu. Die ent-
sprechenden Daten fiir Deutschland sind in
die TRAS 310 ,Vorkehrungen und Manah-
men wegen der Gefahrenquellen Nieder-
schldge und Hochwasser” eingeflossen und
diese gibt fiir die Auslegung von Schutz-
malinahmen grundsatzlich einen Klimaén-
derungsfaktor (Sicherheitsfaktor) von 1,2 vor.

Dagegen lassen die meteorologischen
Daten zu Veranderungen der Windge-
schwindigkeiten, Schnee- und Eislasten
in Deutschland bisher keinen klaren Trend
erkennen.

9 9 AUFGRUND DES KLIMA-
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Birgit Seeliger, Fachplanerin Brandschutz

In der TRAS 320 werden fiir die Gefahren-
quellen Wind (einschlieRlich Tornado),
Schnee- und Eislasten keine Vorschldge zur
Beriicksichtigung des Klimawandels in Form
eines Klimadnderungsfaktors gemacht.

MaRnahmen zum Schutz vor Uberflutungen
wurden lange auf Grundlage der Daten ver-
gangener Ereignisse geplant und durchge-
fiihrt. Aufgrund des Klimawandels hat sich

in den letzten Jahren ein Paradigmenwechsel
vollzogen und der Hochwasserschutz wird
vorausschauend betrieben. Durch den
Einsatz moderner Informationssysteme und
Simulationsmodelle kénnen die Hochwasser-
schutzmaBnahmen an die zu erwartenden
Anderungen angepasst werden.

Fiir den Fall, dass Gefahrenquellen durch
Uberflutung in Betriebsbereichen verniinf-
tigerweise nicht ausgeschlossen werden
konnen, ist eine detaillierte Gefahren-
quellenanalyse erforderlich. Dabei diirfen
auch Anlagen aullerhalb des Betriebsbe-
reichs nicht auler Acht gelassen werden
(z. B. Uberlastung von Klaranlagen: Aus-
wirkung auf Produktionsanlagen).

Wahrend die Gefahrenquelle Hochwasser
fiir bestimmte Regionen bereits bei einer
~vereinfachten Gefahrenquellenanalyse”
verniinftigerweise ausgeschlossen werden
kann, ist dies fiir die Gefahrenquellen Wind,
Schnee- und Eislasten nicht maglich.

Die Vorgaben der TRAS 320 machen es
notwendig, auf Grundlage der vorliegenden
Daten die relevanten Gefahrenquellen zu
ermitteln, die Auslegung der Anlagen (z. B.
Statik) zu priifen und, sofern notwendig,
geeignete MaBnahmen abzuleiten.



HERAUSFORDERUNG FUR
DEN ARBEITSSCHUTZ

DURCH DEMOGRAFISCHEN WANDEL

Der demografische Wandel stellt Arbeit-
geber vor neue Herausforderungen: Die
Lebensarbeitszeit verldngert sich und das
Arbeitspensum muss absehbar mit durch-
schnittlich édlteren Mitarbeitern bewaltigt
werden. Gleichzeitig fehlt es an jungen
Fachkréften, die Liicken auffiillen kénnen.

Mit zunehmendem Alter machen sich
berufstypische physische Belastungen
starker bemerkbar. Die Herausforderung ist,
liber das gesamte Erwerbsleben eines
Menschen die Arbeitsfahigkeit zu erhalten.

Die Arbeitsfahigkeit umfasst dabei die
Leistungsfahigkeit und die Leistungsbe-
reitschaft des Mitarbeiters und wird auch

LULNEIIAS 99 DAS ARBEITSPENSUM MUSS
ABSEHBAR MIT DURCHSCHNITT-

Ansatzpunkt fiir die Vermeidung arbeits-

o ot LICH ALTEREN MITARBEITERN
BEWALTIGT WERDEN. 6 6

Dr. Stefan Kirschner, Leiter Arbeitssicherheit

zialen und organisationsbhedingten Risiko- Es geht darum,
faktoren. Damit die Verldngerung der e die Arbeitim Betrieb menschenge-
Lebensarbeitszeit in den Betrieben recht fiir jede Altersstufe zu gestalten.
( B verwirklicht werden kann, miissen e arbeitshedingte Erkrankungen zu
arbeitshedingte Gesundheitsgefahren an vermeiden — sowie Gesundheit und
SPRECHEN SIE den Arbeitsplatzen identifiziert werden. Arbeitsfahigkeit auch in den friihen
MIT UNSEREN Arbeitsjahren zu unterstiitzen.
. Bei den betrieblichen MaBnahmen geht es e die vorhandenen Instrumente des
EXPERTEN darum, arbeitswelthezogene Risikofaktoren Arbeitsschutzes im Sinne der sich
zu identifizieren, die gesundem Altern im andernden Arbeitswelt weiterzu-
@ +43 8679 7-4624 Beruf entgegenstehen. entwickeln.
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WER WIR SIND
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KONTAKT

InfraServ GmbH & Co. Gendorf KG
IndustrieparkstraBe 1

84508 Burgkirchen a.d.Alz

Germany

Phone +49 8679 7-4624

Fax +49 8679 7-3060

E-Mail vertrieb@infraserv.gendorf.de
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